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CLASS WORK                                             

학년 과목 학번(조) 성명 (조원) 담당교수

1 창업의료경영정보 오대호

1] 세계보건기구의 병원의 정의

2] 의료법 검사를 통해 종합병원의 기준 진료과목들

을 모두 쓰시오? 
(참고: 법률정보센터, 의료법 1~4조 사이)

3] 병원의 기능

4] 의료법에 의한 병원(병원급)의 유형과 기준 ?

5] 병원조직의 특성을 3가지 이상 기술하시오. 

6] 병원 시설 및 재고관리를 위한 주요 지식이란? 

7] 의료 품질관리를 이행하기 위해 필요한 지식이

란?

8] 의료서비스 전달체계 유형?
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CLASS WORK                  
학년 과목 학번(조) 성명 (조원) 담당교수

1 창업의료경영정보 오대호

1] 서양의학의 유입경로를 세 가지로 기술하시오.

2] 2000년 7월 의약분업의 실시와 병원 수와의 환

경 변화에 대해 설명하시오.

3] 대한제국시대에 수도의 중앙병원와 지방의 병원

은 각각 무엇 인가? 

4] 조직(organization)의 정의를 3가지로 기술하시

오. (p. 42)

5] 병원 조직의 형태를 4가지 유형으로 분류하고 각

각을 간략히 쓰시오. (p. 46)

6] 병원의 조직 구조의 부문 중 진료부문, 진료지원

부문는 어떤 역할을 하는 것인가? (p. 48)

7] 산업조직의 인간행동을 탐구하기 위해 1960년대 

초 적용되기 시작한 임상심리 분야의 매슬로우 욕구

단계이론 중 하위 2가지 욕구 단계는 무엇인가?
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CLASS WORK                  
학년 과목 학번(조) 성명 (조원) 담당교수

1 창업의료경영정보 오대호

1] 인적자원관리란.(p. 64)

2] 직무분석의 목적은? (p. 66)

3] 인적자원관리의 기본 사항을 4가지로 기술(p. 
71)

4] 직무기술서는 무엇이며 그 사례를 조사(인터넷)
p. 68

5] 인적자원의 모집, 선발 관리에서 내부모집과 외부

모집에 관해 설명하시오. 

6] 인적자원의 개발관리 분야 중 경력개발에 관해 

설명하시오. (p. 75)

7] 주요 승진방침 유형 2가지를 기술하시오.

8] 人事考課의 목적에 대해 기술하시오.(p. 70)


